
令和8年度MICE受入体制強化等事業 「MICE人材育成事業」企画運営業務
企画コンペティションに係るご質問への回答

掲題の件について寄せられたご質問に以下の通り回答いたします。

以上

ご質問 ご回答

1 応募要綱-第6条-(2)-②
参加申込書（様式第２号）の提出方法について、
「電子メール添付にてOCVB担当者へ提出す
る」と記載されています。
第２条の条文には、「次に掲げる書類（本条第
1号に掲げる質問書を除く。）を提出期限まで
にOCVBへ原本を郵送もしくは持参にて提出し
なければならない。」規定されており、提出方
法について疑義（矛盾）があると考えられます。
参加申込書（様式第２号）の正しい提出方法に
ついて、お教えください。

ご指摘の通り記載ミスがありましたこと、誠に申し訳ございません。参加申込書
（様式第2号）の提出方法は電子メールとなります。
応募要綱第6条「本提案コンペティションに参加する企業等は、次に掲げる書類
（本条第1号に掲げる質問書及び第2号に掲げる参加申込書を除く。）を提出期限ま
でにOCVBへ原本を郵送もしくは持参にて提出しなければならない。FAX、電子
メール等での提出は受け付けない。」が正確な表記となります。

2 仕様書-４-(1)-⑤
「参加者向け研修レポート作成」とは、どの様
な業務を意味しますか？
研修レポートの内容（記載事項）・作成時期・
配布（配信？）時期・配布（配信？）方法につ
いて、お教えください。

本仕様書における「参加者向け研修レポート作成」は、必須業務ではなく「参加促
進（受講生募集）」の工夫の例示として記載しているものです。具体的には、受講
を検討している事業者や従業員に向けて、研修の魅力やメリットを伝えるための
「紹介資料（A4用紙1枚程度）」の作成を想定しています。記載事項としては、今
年度実施する研修のプログラム内容や期待される効果や必要に応じて前年度の研修
実績や受講生アンケートの結果（※データは契約後にOCVBより提供可能）などを
組み合わせて、受講を促す内容を想定しています。作成・配布のスケジュールにつ
いては、受講生募集フライヤーと同時に7月末頃の完成を目指し、8月の募集期間中
に電子データ（PDF等）を用いてオンライン配信を行うイメージですが、受託事業
者が提案する募集計画や研修開始月（9月開始想定など）に基づき、調整・決定す
るものとします。

3 「研修の実施状況及びアンケート結果について
は適切に取りまとめ、事業期間中に中間報告を
行うこと」とは、中間報告の時期と回数をお教
えください。

中間報告については、原則として事業期間中に1回（1～2時間程度）の実施を想定
しています。実施時期については、受託事業者が提案する研修計画に基づき決定し
ますが、仮に9月に研修が開始されるスケジュールの場合、11月頃（研修の中盤に
あたる時期）の実施を想定しています。最終的な時期や詳細なスケジュールについ
ては、委託契約締結後、受託事業者と協議の上、調整・決定します。

4 スケジュールを検討するにあたり、現在OCVB
で予定している事業と時期をお教えください。

OCVB主催の催事として下記を予定しています。

【7月】
・沖縄MICEネットワーク総会 7月下旬予定
【9月】
・沖縄MICEセミナー＆商談会 9/8（火）～9/11日（金）
【12月】
・沖縄MICEプロジェクト 12月上旬予定（4日間）
【1月】
・(公財)東京観光財団連携招聘ツアー 1月中旬頃
【その他】
・沖縄MICEネットワーク関連
幹事会（第2回：9月中～下旬予定、第3回：2月上旬予定）
産業部会（第2回：8月下旬予定、第3回：1月または2月予定）
サステナビリティ部会（第2回：10月中～下旬予定、第3回：1月または2月予定）
勉強会・交流会（第1回：7月下旬予定、第2回：2月中～下旬予定）
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